


Рабочая программа воспитания обучающихся 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания Государственного бюджетного нетипового 

общеобразовательного учреждения Самарской области «Самарский региональный центр для 

одаренных детей» (далее - Центр) разработана на основе Федеральной рабочей программы 

воспитания для общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, 

соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования, с учётом Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 

— 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов 

(далее - ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 286), основного общего и среднегообщего образования (Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы основного общего образования» Приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования»). Программа основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится 

с примерными рабочими программами воспитания для организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования.  

Рабочая программа воспитания Центра (далее – Программа воспитания). Программа 

воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности 

Центра; 

 разработана с участием коллегиальных органов управления Центра, в том числе Совета 

обучающихся, Управляющего совета, Педагогическим советом; 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

В соответствии с особенностями Центра внесены изменения в содержательный и 

организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с особенностями 

организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, особые 

образовательные потребности обучающихся. 



1. Целевой раздел 

1.1. Участниками образовательных отношений Центра являются педагогические и другие 

работники, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных 

организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами Центра. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. 

1.2. Содержание воспитания обучающихся в Центре определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

1.3. Воспитательная деятельность в Центре планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.3. Цель воспитания обучающихся в Центре: 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

1.4. Задачи воспитания обучающихся в Центре: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО. ФОС СОО. 

1.5. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 



 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Центре планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.6. Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

Центра по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО,  ФГОС СОО и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1. Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры. 

2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

4. Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства. 

5. Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с 

учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

7. Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды. 



8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.7. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО, ООП СОО 

установлены ФГОС ООО, ФГОС СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований 

ФГОС ООО, ФГОС СОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

Гражданское воспитание: 

 знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

 понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания; 

 проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

 проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей; 

 выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

 сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру; 

 проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране; 

 проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; 

 знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

 принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 



Духовно-нравственное воспитание: 

 знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, 

религиозной принадлежности); 

 выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

и норм с учетом осознания последствий поступков; 

 выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

 сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

 проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей; 

 проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 

 проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 

 сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

 ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

 понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

 выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья; 

 умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

 способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 



Трудовое воспитание: 

 уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий интерес 

к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе 

применения предметных знаний; 

 сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации 

в российском обществе; 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; 

 выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

 понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

 сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

 выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

 участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценность научного познания: 

 выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

 ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

 развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде); 

 демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

2. Содержательный раздел 

2.1. Уклад образовательной организации 

Самарский региональный центр для одаренных детей расположен в Промышленном 

районе городского округа Самара Самарской области. Самарский региональный центр был 

создан в 2016 году на базе Самарского областного лицея-интерната. Центр является 

общеобразовательной организацией, осуществляющей обучение с 7 по 11 класс детей 



Самарской области по двум уровням образования: основное общее образование, среднее 

общее образование. В Центре обучается 220 обучающихся. 

Подготовка обучающихся ведется по трем профильным направлениям: физико-

математическое, информационно-технологическое, химико-биологическое. Источниками 

положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги Центра, которые грамотно 

организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика 

результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования. Команда администрации 

имеет достаточно большой управленческий опыт и квалификацию. Педагоги Центра –

высококвалифицированные специалисты с продуктивным опытом педагогической практики с 

высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативы. В педагогической 

команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех 

категорий обучающихся Центра. 

Центр является образовательной организацией с круглосуточным пребыванием 

обучающихся. Иногородние обучающиеся проживают в общежитии Центра.  

В Центре образовательный процесс осуществляется в рамках 6-дневной рабочей 

недели. Учебный процесс первой половины дня состоит из лекционных и практических 

групповых занятий. Во вторую половину дня обучающиеся занимаются подготовкой к 

предметным олимпиадам, экспериментами по предметам, научно-исследовательской 

деятельностью с научными руководителями, занимаются в кружках, клубах, секциях и студиях 

Центра. 

В 2019 году на базе Центра создано структурное подразделение региональный центр 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи «Вега». «Вега» 

осуществляет свою деятельность по распределённой модели (инфраструктура центра «Вега» 

распределена на несколько площадок, в том числе других организаций), организуя 

специализированные профильные смены по трем направлениям: Наука, Искусство, Спорт. 

Центр осуществляет обучение в сотрудничестве с лучшими вузами Самарской области. 

Преподаватели высшей школы являются руководителями спецкурсов, проводимых для 

обучающихся в Центре и научными руководителями. 

Профориентационные мероприятия осуществляются во взаимодействии с ведущими 

предприятиями региона. 

Основными традициями воспитания в Центре являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы Центра являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и обучающихся является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в Центре создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 

также их социальная активность; 

- педагоги Центра ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, спецкурсов, студий, секций и иных детских объединений, на установление 

в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в Центре является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 



личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек), формулируется общая цель воспитания в Центре – личностное развитие 

обучающихся, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

обучающегося единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики 

развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности 

ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские 

отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания, применительно к возрастным особенностям 

обучающихся, позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым 

необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования: 

1. В воспитании обучающихся подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития 

социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в 

завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 

вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно 

оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного 

микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, 

творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 

оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие 

избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся 

личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 



Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного 

развития обучающегося, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, 

его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании 

школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с 

особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность 

в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для 

детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных 

ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально 

значимых отношений обучающихся. 

2. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) 

таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения 

обучающимися опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся юношеского 

возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего 

жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой 

жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный 

практический опыт, который они могут приобрести, в том числе и в Центре. Важно, чтобы 

опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению 

обучающихся во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, 

опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в Центре, дома или на улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт 

создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опыт участия в конкурсах, конференциях, олимпиадах, соревнованиях; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

- опыт оказания помощи младшим или более слабым обучающимся (наставничество); 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и 

самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями обучающихся, не означает игнорирования других составляющих общей 

цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками 

конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, 

позволит обучающемуся получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему 

лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее 

налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с 

ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального 

положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее 

выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач: 

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, подде



рживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в шко

льном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, под

держивать активное участие классных сообществ в жизни Центра; 

3) вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, раб

отающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитатель

ные возможности; 

4) использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, поддерж

ивать использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне Центр

а, так и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе Центра детских обществен

ных объединений и организаций; 

7) организовывать для обучающихся экскурсии, экспедиции, походы и реализовыват

ь их воспитательный потенциал; 

8) организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенци

ал; 

10) развивать предметно-эстетическую среду Центра и реализовывать ее воспитательн

ые возможности; 

11) организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными пред

ставителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в Центре 

интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

Традиционные мероприятия Центра: линейка, посвященная Дню знаний и Последнему 

звонку, день самоуправления в честь Дня учителя, новогодние мероприятия, посвящение 7 

классиков в обучающихся Центра #Будь в центре, «День науки», «Широкая масленица», 

мероприятия ко Дню Победы. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых Центр 

принимает участие: 

1. Движение первых. 

2. Школьный театр. 

3. Школьный музей. 

4. Школьный спортивный клуб. 

5. Школьный хор. 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием 

Государственного флага РФ; посвящение в семиклассники. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание 

воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в Центре. Каждый 

из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, 

возможностями воспитания. 



Воспитательная работа Центра представлена в рамках основных (инвариантных) 

модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная деятельность», 

«Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-пространственная 

среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», 

«Социальное партнерство», «Профориентация». А также в рамках дополнительного 

(вариативного) модуля «Школьный музей».  

Урочная деятельность  
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных 

задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Реализация модуля проходит в соответствии с планами учителей-предметников. 

 

Внеурочная деятельность  

Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности Центра осуществляется 

преимущественно через: 

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 



знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, спецкурсах, секциях, клубах, студиях и др. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять обучающихся и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединенияхтобучающихся с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

На реализацию Всероссийского проекта – цикла внеурочных занятий «Разговоры о 

важном», который начинает реализацию с 1 сентября 2022 года отводится 1 час в неделю. 

Занятия проводятся еженедельно по понедельникам первым уроком для обучающихся 7-11 

классов. Проект направлен на развитие ценностного отношения школьников к своей Родине, 

населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Данные 

занятия с детьми направлены на формирование соответствующей внутренней позиции 

личности школьника, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в 

обществе. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит 

в рамках следующих выбранных обучающимися ее видов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира: «Функциональная грамотность», «Информационная 

безопасность». 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации обучающихся, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения обучающихся к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие: Школьная телестудия "Икосаэдр-ТВ", Музей «Олимпионик», 

театральная студия «Контраст». 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей «Психологические этюды», 

«Нравственные основы семейной жизни», Киноуроки в школах России». 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, формирование у 

них навыков самообслуживающего труда: «История Самарского края». 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых: «Волейбол», «Бадминтон», 

«Фитнес-аэробика»... 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде: «Умей вести за сбой». 



Классное руководство 
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, воспитатель, тьютор 

и др.) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися 

вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями обучающихся или их законными представителям. 

Работа с классным коллективом: 

инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

организация интересных и полезных для личностного развития школьника совместных дел с 

обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них обучающихся с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них 
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проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления обучающимся 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 
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сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями 

и родителями; празднования в классе дней рождения обучающихся, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки 
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выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и 

правила общения, которым они должны следовать в Центре.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих обучающихся в мир человеческих отношений, в 

организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

ш

кольников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со 
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поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и др.), когда каждая проблема трансформируется классным 
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индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

коррекция поведения обучающегося через индивидуальные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 



регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам 

воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность 

лучше узнавать и понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, 

обстановке; 

привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в 

деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни 

класса в целом; 

помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией Центра и учителями-предметниками; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении Центром и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

сплочение семьи и Центра. 

Реализация модуля проходит в соответствии с планами классных руководителей. 

 
Основные школьные дела 

Основные школьные дела– это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и обучающимися. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в Центре, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся 

и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию 

к происходящему в Центре. Введение ключевых дел в жизнь Центра помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогами для обучающихся. 
Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы.  

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего Центр социума: проекты Письмо солдату, сбор гуманитарной помощи 

участникам СВО, встречи с участниками СВО. 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям: акции «Бессмертный полк», «Читаем детям о войне». 
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посвящения, связанные с началом обучения школьников в Центре, или переходом 

обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими 

новых социальных статусов в Центре и развивающие школьную идентичность обучающихся; 



- спектакли, театрализованные выступления обучающихся с элементами доброго 

юмора, пародий, импровизаций на темы жизни обучающихся и учителей. Они создают в 

Центре атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, 

педагогического и родительского сообществ Центра; 

- церемонии награждения (по полученным результатам, по итогам года) обучающихся 

и педагогов за активное участие в жизни Центра, защиту чести Центра в конкурсах, 

олимпиадах, конференциях, соревнованиях, значительный вклад в развитие Центра. Это 

способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу: конкурс «Класс-лидер», «Итоговая линейка». 

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольный совет обучающихся, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных 

ключевых дел, - участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольного совета обучающихся награждение класса-лидера по итогам года. 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела Центра в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и др.; 

- индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

обучающимися, с педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения обучающегося через индивидуальные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Внешкольные мероприятия 

 Внешкольные мероприятия -общие внешкольные мероприятия, в том числе 

организуемые совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта 

 



Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды в Центре 

осуществляется через совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Центр государственной 

символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства, исторической 

символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации; 

 организацию и поддержание в Центре звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, 

музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработка, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» (школьный двор- установлен флагшток, для проведения Церемонии 

поднятия флага); 

 оформление и обновление «мест новостей», информационные киоски (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты 

об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработка и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, 

логотип, элементы костюма обучающихся-галстук), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

 подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами 

друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

общеобразовательной организации; 

 разработка, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории;  

 разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и Центра в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности. 



На групповом уровне: 

- Управляющий совет Центра, участвующий в управлении Центром и решении 

вопросов воспитания и социализации  детей; 

родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, 

формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-

классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и внеурочные 

занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в Центре; 

общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания обучающихся; 

семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от 

профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным 
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родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психолога и 

педагогов Центра. 

На индивидуальном уровне: 

работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного обучающегося; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей. 

 

Самоуправление 

Поддержка самоуправления обучающихся в Центре помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне Центра: 

через деятельность выборного Совета обучающихся – «Лига одаренных», создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления Центром и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для обучающихся информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

через работу постоянно действующего актива обучающихся Центра, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (праздников, 

соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов и др.), отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и др. 

На уровне классов: 

через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса лидеров 

(например, старост, заместителей старост), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой Совета обучающихся 

Центра и классных руководителей; 

через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб 

интеллектуальных дел); 



через организацию на принципах самоуправления жизни групп обучающихся, 

отправляющихся на экскурсии, мероприятия, осуществляемую через систему распределяемых 

среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  

через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, дежурством в столовой, уходом за классной 

 

Профилактика и безопасность 

Три уровня профилактической работы  

Первична/Общая профилактика («превенция») нацелена на недопущение формирования 

деструктивных убеждений, мировоззрения и опыта деструктивного поведения. 

  Вторичная/индивидуальная («интервенция») вмешательство специалистов при 

начальных стадиях формирования деструктивного поведения, нацелена на недопущение 

усугубления личностных, социальных деформаций. 

Третичная/Специальная («поственция») работа узкопрофильных специалистов с 

лицами, группами, проявившими стойкие деструктивные убеждения, получившими опасный 

опыт деструктивного поведения; нацелена на недопущение рецидива и максимально 

возможный возврат деформированной личности, деструктивной группы к социальной норме, 

на их ресоциализацию.  

Основная работа по профилактике в Центре осуществляется на уровне 

Первичная/Общая профилактика нацелена на недопущение формирования деструктивных 

убеждений, мировоззрения и опыта деструктивного поведения 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнёрами;   

- организация превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению;  

- профилактика правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению. 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 

«Профилактика» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных 

навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения. 

Создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, 

уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, 

стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения реализуется через 

следующие направления:  

-  проведение профилактических бесед, направленных на профилактику потребления 

несовершеннолетними наркотических, токсических и других психоактивных веществ (ПАВ), 

алкогольной продукции, табакокурения;  

- обеспечение психологической безопасности для благополучного и безопасного 

детства, формирование жизнестойкости несовершеннолетних. Общей причиной 

подросткового суицида является социально-психологическая дезадаптация, возникающая под 

влиянием острых психотравмирующих ситуаций. Работа педагога-психолога в соответствии с 

планом работы ШВР;  



- приоритетным направлением деятельности по защите детей от жестокого обращения 

является первичная профилактика — предупреждение возникновения факторов риска 

проявления жестокого обращения, выявление и коррекция проблем в семейных отношениях 

на ранней стадии, обеспечение условий для эффективного выполнения функций семьей 

(репродуктивной, педагогической, функции социализации и т. д.) Работа классных 

руководителей, воспитателей.;  

-  областная акция «Внимание – дети!», направлена на повышение сознательности 

водителей, повышение безопасности дорожного движения, недопущения дорожно-

транспортных происшествий с участием детей (совместная работа с ГИБДД);  

- межведомственная профилактическая акция «Подросток», направлена на 

профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию отдыха 

и занятости в летний период детей и подростков, состоящих в социально-опасном положении, 

состоящим на профилактическом учете в органах внутренних дел и образовательном 

учреждении (совместная работа с КДН, ПДН);  

-  классные часы, беседы, диспуты, круглые столы, акции, выпуск информационных 

листовок;  

-   привлечение школьников к проблеме межэтнических отношений, через организацию 

классных часов, круглых столов, мастер-классов; 

-   мониторинг ежедневной занятости учащихся, 

-    заседание Совета профилактики;  

-  коллективные и индивидуальные профилактические беседы с обучающимися 

школьным инспектором ОПДН. 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ) – 

целенаправленная деятельность по своевременному выявлению, предупреждению и 

устранению причин и условий, способствующих дорожно-транспортным происшествиям, в 

которых и получают травмы учащиеся.  

На внешкольном уровне:  

- участие в городских, краевых, всероссийских олимпиадах и конкурсах, в т. ч. 

дистанционно («Знатоки правил дорожного движения», «Безопасное колесо»).  

На уровне Центра: 

 - увеличение количества учащихся, участвующих в мероприятиях по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма;  

- привлечение педагогических кадров к работе по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма;  

- учёт, анализ и профилактика случаев нарушения учащимися и воспитанниками 

правил дорожного движения;  

- организация деятельности отряда ЮИД; 

 - организация работы по пропаганде безопасности дорожного движения с родителями;. 

На уровне основного и среднего общего образования: 

 - тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины; 

 - практические занятия по правилам дорожного движения, по основам безопасного 

поведения на улицах и дорогах, соблюдения правил дорожного движения; 

 - инструктажи, беседы, классные часы. 

Профилактика пожарной безопасности (ПБ) — комплекс мер, направленных на то, 

чтобы минимизировать вероятность возникновения пожара, уметь действовать при пожаре, а 

также исключить факторы, которые его вызывают. 

На уровне классов:  

- тематические вечера, игры, соревнования, конкурсы, викторины, беседы и классные 

часы;  

- экскурсии на пожарно-техническую выставку и в пожарную часть;  



- участие в районных конкурсах, в т. ч. дистанционно. 

Профилактика экстремизма и терроризма направлена на: 

 - воспитание уважительного отношения к людям всего мира вне зависимости от 

национальности, религии, социального и имущественного положения;  

- воспитание культуры межнационального согласия и уважения;  

- создание психологически безопасной поддерживающей, доброжелательной среду в 

образовательной организации, исключающей проявление агрессии, психологического и 

физического травмирования;  

- формирование уважительного отношения к ценностям, историческому и культурному 

наследию России как многонационального и многоконфессионального государства; 

 - расширение возможностей для проявления социальной, творческой активности детей 

и молодежи, занятий спортом.  

Исходя из задач, работа в Центре организована по следующим направлениям: 

 - информирование учащихся об экстремизме, об опасности экстремистских 

организаций;  

- разъяснение мер ответственности родителей и учащихся за правонарушения 

экстремистской направленности; 

 - формирование толерантности у подростков, повышение их социальной 

компетентности, прежде всего способности к слушанию, сочувствию, состраданию;  

- снижение у учащихся предубеждений и стереотипов в сфере межличностного 

общения, чему способствует совместная деятельность детей, творческая атмосфера в группе, 

использование дискуссий, ролевых игр, обучение методам конструктивного разрешения 

проблем и конфликтов в повседневном общении, ведению переговоров;  

- формирование у учащихся понимания ценностей разнообразий и различий, уважения 

достоинства каждого человека;  

- создание условий для снижения агрессии, напряженности.  

Для этого Центре используются следующие формы работы:  

На уровне школы: 

 -  выставки тематических материалов и книжные выставки «Международный день 

памяти жертв Холокоста»);  

-     действия по сигналу «Внимание всем!» и по сигналу о срочной эвакуации;  

- раздача памяток, буклетов антитеррористической и антиэкстремистской 

направленности. 

 На уровне классов:  

- тематические беседы и классные часы по действиям в случае угрозы 

террористического акта («День солидарности в борьбе с терроризмом», «Административная и 

уголовная ответственность за экстремизм и терроризм»); 

 - просмотр и обсуждение тематических фильмов и видеороликов;  

- тематические мероприятия, посвящённые Международному дня детского телефона 

доверия; 

 - встречи с сотрудниками правоохранительных органов. 

Правовое воспитание – воспитательная деятельность Центра, семьи, 

правоохранительных органов, направленная на формирование правового сознания и навыков, 

и привычек правомерного поведения учащихся. Необходимость организации правового 

воспитания учащихся обусловлена развитием правового государства, существование которой 

немыслимо без соответствующего уровня правовой культуры её граждан, трансформацией 

правовой системы, необходимостью преодоления правового нигилизма и правовой 

неграмотности. Важно сформировать у учащихся личностных качеств, необходимых для 

конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм, 



установленных российским законодательством; помочь учащимся приобрести знания о 

нормах и правилах поведения в обществе, социальных ролях человека.  

На уровне школы: 

 -  Всероссийский урок безопасности; 

  - профилактические беседы с сотрудниками полиции;  

- социально-психологическое тестирование учащихся 7-11-х классов.  

На уровне классов:  

- тематические классные часы по правовому воспитанию и антикоррупционному 

просвещению, посвященные Международному Дню Конституции РФ; 

 - интерактивные занятия «Права и обязанности подростков», «Безопасность в 

интернете»; 

 - профилактические беседы «Как не стать жертвой преступления». 

Целью профилактической работы Центра является создание условий 

совершенствования существующей системы профилактики безнадзорности, преступлений, 

правонарушений, суицидального поведения несовершеннолетних, снижение тенденции роста 

противоправных деяний, формирование законопослушного поведения и здорового образа 

жизни. 

Основные задачи деятельности Центра по профилактике социально-негативных 

явлений: 

- проводить работу по предупреждению социально-негативных явлений; 

- обеспечить защиту прав и законных интересов несовершеннолетних; 

- выявлять и не допускать случаи вовлечения несовершеннолетних в совершение 

правонарушений и антиобщественные действия. 

Межведомственное взаимодействие и социальное партнерство: 

ГБУ ДПО «Региональный социопсихологический центр»;  
Центра профилактической работы ГБОУ ДОД ЦРТДЮ «Центр социализации молодежи»;  

- Студентами-волонтерами СамГМУ; 

ОДН ОП №1 УМВД России по г. Самара; 

ГБУЗ «Самарский областной наркологический диспансер». 

Профилактическая работа Центра проводится совместно и по плану с школьной 

службой медиации, педагогом-психологом, руководителя ШСК «Рекорд»: 

 участие в конкурсных мероприятиях, спортивных соревнованиях, социальноинформационных 
мероприятиях и акциях различного уровней: «Жизнь без наркотиков», «Жизнь без никотина», 
«Красная ленточка», «Вставай на лыжи», «Лыжня России», «Зарядка от нас – здоровье для 
вас!», в областном Едином классном часе «Международный день толерантности», во 
Всероссийском Интернет-уроке антинаркотической направленности «Имею право знать!», 
сдача нормативов ГТО; 

 - участие в мероприятиях в рамках программы формирования здорового жизненного 
стиля, здорового образа жизни, обучения жизненно важным навыкам «Здоровый образ жизни»; 

 - размещение информации прокуратуры г. Самара на сайте школы в разделе «Азбука 
права»; 
проведение классных часов на тему профилактики наркомании и предупреждения 
наркопотребления;  
психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей предметников с целью 
выработки подходов к воспитанию и обучению подростков;  

 
работа с обучающимися педагога-психолога: беседа «Психология жизненного успеха. 
Постановка целей и пути их достижения»; практикум (тренинг) «Открытие себя и своих 
возможностей»; психологическое занятие с обучающимися старших классов на тему: «Способы 
преодоления кризисных ситуаций»; тренинги стрессоустойчивости для подростков; 



просветительская беседа с обучающимися 9-11 классов: «Экзамены. Как снизить стресс»; 
диспут «Здоровье человека как ценность и как сфера личной ответственности»; практикум 
(тренинг) «Развитие критического мышления в отношении информации связанной с ПАВ и 
предложений об их приобретении и употреблении»; игровой практикум (тренинг) 
моделирования ситуаций принятия ответственного решения. тренинги совместно с психологом 
«Детский телефон доверия»; исследование адаптации обучающихся в Центре (7 класс);  
исследование мотивации у обучающихся (8, 9, 11 классы);  выявление уровня тревожности у 
обучающихся (7, 9, 11 классы); - разработка и реализация проектов по пропаганде ЗОЖ;  
мотивация обучающихся к участию в психологических, правовых, спортивных проектах 
Движения первых;  
профилактические беседы с подростками, разрешение возникших конфликтных ситуаций; 
изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по коррекции их поведения; 
индивидуальные консультации психолога по проблемам подростка; 

 -  вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через реализацию 
социальных проектов; 

 - вовлечение в добровольчество в сфере пропаганды ЗОЖ;  
вовлечение обучающихся в систему объединений дополнительного образования с целью 
организации занятости в свободное время. 

 
Социальное партнёрство 

В целях повышения эффективности образовательного и воспитательного  процесса 

организовано взаимодействие Центра с учреждениями социальной, культурной, 

профилактической, оздоровительной, профориентационной  направленности. 

Один из главных социальных партнеров Центра - родители обучающихся, являющиеся 

заинтересованными лицами в успехе образовательного и воспитательного процесса. Родители 

являются большими помощниками в организации походов, экскурсий, поездок, спортивных 

соревнований и других совместных мероприятий. 

Таким образом, социальное партнерство проявляет себя в Центре в совместной 

реализации образовательных проектов и социальных инициатив, в обмене опытом, в 

совершенствовании образовательной среды школы. Такая деятельность расширяет круг 

общения всех участников образовательного процесса, позволяет обучающимся получить 

социальный опыт и способствует формированию их мировоззрения. 

 

Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников, экскурсий в вузы и предприятия, встречи с представителями бизнеса и 

предприятий. Задача совместной деятельности педагога и обучающегося – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

обучающегося к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта 

работа осуществляется через: 

- реализацию профориентационного минимума- выстраивание системы 

профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется в образовательной, 

воспитательной и иных видах деятельности обучающихся. Профминимум реализуется на:   



  1. Основном уровне (рекомендованная учебная нагрузка - не менее 60 часов) для 

обучающихся 7-11 классов;  

2. Продвинутом уровне (рекомендованная учебная нагрузка - не менее 80 часов) для 

обучающихся 7-9 классов инженерного профиля. 

-    курс внеурочной деятельности «Россия-мои горизонты». 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего, в рамках курсов внеурочной деятельности «Профориентации», участие в проекте 

«Билет в будущее», ПроеКТориЯ». 

профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

обучающихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной обучающимся профессиональной деятельности: «Лабиринт 

выбора», «Кем быть?». 

экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся представления о существующих 

профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии: ПАО «Кузнецов», 

РКЦ «Прогресс», АО «ГК Электрощит», АО «Арконик СМЗ», ООО «СКС», Самарская СЭС, 

Скат ТНТ, «Самарский БКК». 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в вузах: 

«Образование. Наука. Бизнес», Дни открытых дверей СНИУ им. С.П. Королева, СГАУ, 

СамГМУ, СГЭУ, СамГТУ, ТГУ, ПГУТИ, СамГУПС. 

организация на базе Центра профориентационных смен, в работе которых принимают участие 

эксперты в области профориентации и где школьники могут глубже познакомиться с теми или 

иными профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той 

или иной профессии, развивать в себе соответствующие навыки. 

совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 
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участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение 

открытых уроков, участие в профориентационных пробах: проекты «Молодые 

профессионалы», «Билет в будущее»; 

индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей обучающихся, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных 

в основную образовательную программу Центра или в рамках курсов дополнительного 

образования.  

 

 Детские общественные объединения 

Действующее на базе Центра детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей. В 

Центре действует Центр детских инициатив, который объединил несколько общественных 

объединений: «Школьная телестудия «Икосаэдр ТВ», спортивный клуб «Рекорд», театральная 

студия «Контраст» и волонтерское формирование «Инициатива», клуб Большой перемены. 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 



выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и др.), 

дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, Центру, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут 

являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа 

с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и др.); участие школьников в работе на прилегающей к центру 

территории (работа в школьном дворе, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 

клумб) и другие; 

участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть 

как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный 

характер, так и постоянной деятельностью школьников. 

 

Школьные медиа 

В Центре функционирует школьный медиацентр. Цель школьных медиа (совместно 

создаваемых школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео 

информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки мероприятий Центра, осуществляющая видеосъемку 

и мультимедийное сопровождение праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, вечеров 

Центра; 

школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт Центра и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности Центра в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности , информационного продвижения ценностей Центра и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, учителями и родителями 

могли бы открыто обсуждаться значимые для Центра вопросы; 

участие школьников в городских, региональных или всероссийских конкурсах школьных 

медиа. 

 

 

 «Олимпиадное движение» (вносимый Центром).  

Цель – создание максимально благоприятных условий для выявления и обучения 

талантливых детей, их ориентация на построение успешной карьеры в области науки и 

высоких технологий, что послужит развитию интеллектуального потенциала региона и страны 

в целом. В Центре проводится систематическая многоплановая работа по вовлечению 

школьников в олимпиадное движение и научно-исследовательскую деятельность. Важной 

задачей является популяризация олимпиадного движения, 100% вовлечение обучающихся в 

научно-исследовательскую деятельность, подготовка к поступлению в ВУЗ, работа с 

одаренными детьми и создание условий для их развития. 

 



3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

  В данном подразделе представлены решения Центра в соответствии с ФГОС основного 

общего образования по разделению функционала, связанного с планированием, организацией, 

обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по вопросам повышения 

квалификации педагогических работников в сфере воспитания; психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других категорий; по привлечению 

специалистов других организаций (образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в Центре обеспечивают специалисты: 

-    заместитель директора по воспитанию и социализации; 

- советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными 

организациями; 

-  классные руководители; 

-  педагог-психолог; 

-  педагоги дополнительного образования; 

-  воспитатели; 

- тьютор. 

Классное руководство в 7–11-х классах осуществляют 10 классных руководителей. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам 

воспитания в соответствии с планом-графиком. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в Центре обеспечивают следующие 

локальные нормативно-правовые акты: 

 Положение о классном руководстве. 

 Положение о внутришкольном контроле. 

 Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений. 

 Положение о Совете профилактики. 

 Положение об Управляющем совете. 

 Положение о школьной форме. 

 Положение о ПМПК. 

 Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

 Положение об ученическом самоуправлении. 

 Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

 Положение о школьном спортивном клубе «Рекорд». 

 Положение о школьном музее «Олимпионик». 

 Положение о театральной студии «Контраст». 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. 



Принципы поощрения, которыми руководствуется Центра 
1. Публичность поощрения – информирование всех учеников Центра о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о награждениях. 

Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам учебного года 

проводятся один раз в год на итоговой линейке. 

4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование индивидуальных 

и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды. 

5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей. 

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в Центре 

Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее 

организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.  

Формы поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной 

позиции обучающихся Центра: 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 вручение сертификатов и дипломов; 

 занесение фотографии активиста на доску почета; 

 публикация информации на официальном сайте; 

 награждение ценным подарком. 

  

Самоанализ воспитательной работы в Центре 

№ 

п\п 
Модуль 

Декомпозированный 

целевой показатель 

качества работы 

Инструментарий 

Ответственные 

за проведение 

самоанализа 

1 Ключевые 

общешкольные 

дела 

- не менее 95 % 

обучающихся Центра 

участвуют в ключевых 

общешкольных делах; 

- 70 % общешкольных 

ключевых дел 

планируются 

педагогами, не менее 90 

% дел организуются и 

Самоанализ 

деятельности 

классных 

руководителей; 

самоанализ 

деятельности зам. 

директора по ВиС; 

методика изучения 

социализированности 

Зам .директора 

по ВиС, 

классные 

руководители, 

педагог-

психолог 



проводятся совместно 

со школьниками; 

- 65 % участников 

ключевых 

общешкольных дел 

высоко оценивают 

качество такой работы 

личности (И.М. 

Рожков) 

 

2 Классное 

руководство 

- планы воспитательной 

работы классов 

реализованы в 

соответствии с Рабочей 

программой воспитания 

97 %; 

- классные 

руководители 

ориентируются на 

интересы и потребности 

своих обучающихся 

при организации жизни 

класса, при принятии 

решений; 

- 76 % обучающихся 

имеют высокий уровень 

воспитанности, 

общение в классных 

коллективах, со 

старшими и 

сверстниками 

доброжелательное и 

уважительное; 

- не менее 60 % 

участников 

образовательного 

процесса высоко 

оценивают качество 

проводимой в классных 

коллективах работы 

Самоанализ 

деятельности 

классных 

руководителей; 

Самоанализ 

деятельности 

зам.директора по ВС; 

методика Н.П. 

Капустина по 

определению уровня 

воспитанности; 

анкетирование 

участников 

образовательного 

процесса 

Зам.лиректора 

по ВС, 

классные 

руководители, 

педагог-

психолог 

3 Курсы 

внеурочной 

деятельности 

- внеурочная 

деятельность 

организуется по 

различным 

направлениям: 

техническая, 

познавательная, 

игровая, трудовая, 

спортивно-

Анализ посещения 

зам. директора по 

ВиС занятий по 

внеурочной 

деятельности; 

анкетирование 

обучающихся; 

педагогическое 

наблюдение 

Зам.  директора 

по ВиС, 

педагоги 



оздоровительная, 

художественное 

творчество, 

естественно-научная и 

др.; 

- не менее 65 % 

обучающихся 

посещают занятия с 

интересом, результаты 

обучения представлены 

в итоговых проектах, 

спектаклях, участии в 

фестивалях, 

соревнованиях, 

конкурсах и др. 

4 Школьный урок - 80 % участников 

образовательного 

процесса 

удовлетворены 

качеством 

образовательного 

процесса в Центре; 

- отсутствуют 

официально 

зарегистрированные 

обоснованные 

обращения и жалобы 

родителей (законных 

представителей); 

- педагоги применяют 

разнообразные формы 

работы с 

обучающимися на 

уроке; 

- 100 % обучающихся 

участвуют в 

предметных 

олимпиадах, конкурсах, 

конференциях 

Самоанализ 

деятельности зам. 

директора по УВР; 

анализ посещения 

зам. директора по 

УВР уроков; 

педагогическое 

наблюдение; 

анкетирование 

участников 

образовательного 

процесса 

Зам. директора 

по УВР 

5 Самоуправление - менее 50 % 

обучающихся 

вовлечены в 

организацию школьной 

жизни, принятие 

решений; 

Анкетирование 

обучающихся, анализ 

работы школьного 

самоуправления за 

год; методика 

определения уровня 

развития 

Зам. директора 

по ВиС 



- 39 % обучающихся не 

проявляют инициативы 

в участии в жизни 

Центра; 

- 73 % обучающихся 

заинтересованы в 

представительстве 

класса, центра на 

внешкольном уровне 

самоуправления в 

ученическом 

коллективе (М.И. 

Рожков) 

6 Детские 

общественные 

объединения 

- повышение 

количества 

обучающихся в детских 

общественных 

объединениях Центра; 

- повышение интереса 

обучающихся к 

деятельности 

объединений; 

- деятельность 

общественных 

объединений 

направлена на 

получение каждым 

участником 

возможности 

самореализации; 

-  не менее 50 % 

участников 

образовательных 

отношений высоко 

оценивают качество 

работы детских 

общественных 

объединений 

Самоанализ 

деятельности зам. 

директора по ВиС; 

анкетирование 

участников 

образовательного 

процесса; 

Педагогическое 

наблюдение 

 

Зам.директора 

по ВиС 

7 Профориентация - профориентационная 

работа в полном объеме 

ориентирована на 

обучающихся всех 

уровней образования в 

очной и дистанционной 

форме; 

- выполнение плана 

профориентационной 

работы не менее 80 %;  

Анализ 

профориентационной 

работы Центра;  

Самоанализ 

деятельности 

классных 

руководителей; 

мониторинг 

платформы 

Зам. директора 

по ВиС, 

классные 

руководители 



- профориентационные 

мероприятия  

проводятся в различной 

форме, с учетом 

интересов и желаний 

участников 

образовательного 

процесса, знакомят с 

высокотехнологичными 

производствами 

региона, вузами 

региона и страны; 

- профориентационные 

мероприятия 

организованы 

совместно с 

социальными 

партнерами Центра; 

- 100 % обучающихся 

участвуют в 

мероприятиях по 

профориентации; 

- проведение 

педагогом-психологом 

индивидуальных 

консультаций  

«Профвыбор. 

Самарская область» 

8 Школьные 

медиа 

- в Центре 

организованы 

разнообразные формы 

школьных медиа; 

- регулярное освещение 

событий Центра в 

школьных медиа; 

- соответствие 

содержания материала 

интересам Центра и 

самих обучающихся, 

представлена 

актуальная 

информация; 

- соответствие 

материала нормам 

культуры общения, 

Мониторинг 

страничек школьных 

медиа в сети 

Интернет; 

анкетирование 

обучающихся 

 

Зам. директора 

по ВС, педагоги 

ДО 



эстетике представления 

материала 

9 Работа с 

родителями 

- 80 % родителей 

высоко оценивают 

качество организации 

работы с родителями в 

Центре; 

- 80 % родителей 

доверяют коллективу в 

вопросах воспитания 

детей, прислушиваются 

к мнению педагогов; 

- менее 50 % родителей 

выступает с 

инициативами в сфере 

воспитания детей и 

помогает в их 

реализации; 

- разнообразие форм 

работы с родителями 

обучающихся 

Самоанализ 

деятельности 

классных 

руководителей, 

педагогическое 

наблюдение; 

анкетирование 

родителей 

Зам. директора 

по ВС, 

классные 

руководители 

10 Профилактика 

социально-

негативных 

явлений 

- отсутствие 

обучающихся, 

состоящих на 

различных видах учета; 

- 100 % обучающихся 

занимаются в 

объединениях 

дополнительного 

образования Центра; 

- отсутствие 

обучающихся 

систематически 

пропускающих занятия, 

нарушающихся 

дисциплину 

Самоанализ 

деятельности 

зам.директора по 

УВР;  

самоанализ 

деятельности 

зам.директора по ВС;  

самоанализ 

деятельности 

классных 

руководителей; 

педагогическое 

наблюдение;  

анализ работы 

педагога-психолога 

за год 

Зам. директора 

по УВР, зам. 

директора по 

ВС, классные 

руководители, 

педагог-

психолог 

 

Перечень выявленных на основе самоанализа проблем для решения педколлективом 

 

1. Общешкольные ключевые дела не в полном объеме планируются педагогами совмест

но со школьниками, для этого необходимо выстаивать работу с самоуправлением клас



сов и Центра для повышения инициативности обучающихся, что повысить интерес об

учающихся к участию в общешкольных ключевых делах. 

2. Не все обучающиеся посещают курсы внеурочной деятельности с интересом. Для чего 

необходимо использовать новые необычные формы и форматы работы на занятиях вн

еурочной деятельностью. 

3. Слабо развита система ученического самоуправления. Необходимо подобрать педагог

а, способного замотивировать и вовлечь обучающихся в такую деятельность. 

4. Не в полном объеме выполнен план профориентационной работы из-за эпидемиологи

ческой ситуации. Необходимо пересмотреть формы работы с обучающимися, ориенти

руясь на невозможность очного участия в экскурсия. 

5. Редко в школьных медиа находят отражение различные позиции школьников по тем и

ли иным вопросам. Необходимо уделять большее внимание этому моменту при плани

ровании проектов школьных медиа. 

6. Меньше половины родителей выступает с инициативами в сфере воспитания детей и п

омогает в их реализации. В связи с этим необходимо привлекать родителей в более ак

тивные формы работы, в классных коллективах родителей проводить мероприятия с о

бучающимися совместно с родителями.  
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